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Razón Social del 
Oferente 

CORPORACIÓN EDUCACIONAL CONCIENCIA 
EDUCATIVA 

RUT: 65.181.224-0 

Dirección: General del Canto 105, Oficina 912, Providencia 

Nombre del Curso: “Asesoramiento Pedagógico Integral (API)” 

Código SENCE: No aplica  

Registro ATE: Curso Con Registro ATE No.11 

Nombre Contacto: Adolfo Cruz C. 

Cargo: Presidente  

Teléfono: 2 2929 4568/ 2 2929 4569/ WhatsApp: +569 9827 7094 

E-mail: contacto@concienciaeducativa.cl  

 
 
OBJETIVO: Los docentes podrán aplicar los parámetros de calidad en su 
planificación curricular logrando potenciar la formación de sus estudiantes, 
evaluando los aprendizajes adquiridos de forma exhaustiva basada en las bases 
teóricas y prácticas.  

 

CONTENIDOS: Sensibilización sobre calidad. Objetivos de directivos y docentes 
sobre la necesidad de conducir la educación. Planificación de clases y la 
organización de las actividades de apoyo a la docencia. Acompañamiento al 
desempeño docente. Acts trasversales. 

 

RESULTADOS: Los docentes y directivos concientizan los objetivos de conducir 
la educación. Incorporando dentro de sus planificaciones curriculares actividades 
transversales clase a clase acorde el Marco chileno de la buena enseñanza 
impulsado por el MINEDUC. 

 

 



	

	

 

ÁREA: Gestión Curricular 

DURACIÓN ESTIMADA: 1 año 

FRECUENCIA DE VISITA: semanal 

TIPO: Asesoría  

DIMENSIÓN: GESTIÓN PEDAGÓGICA 

MODALIDAD: PRESENCIAL 

HORAS DE SERVICIO: 264 HORAS 

 

ETAPA DEL CICLO, MEJORA CONTINUA: Implementación del Plan de 
Mejoramiento 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO EL CURSO? 

Docentes, Directivos, Profecionales de Apoyo y técnicos. 

PROFESIONAL QUE IMPARTE EL CURSO: Héctor Valdés Veloz 

 

INSTRUMENTOS DE TRABAJO, EVALUACIÓN Y MONITOREO:  

- Planilla de seguimiento y Monitoreo 
- Planificaciones 
- Estudio de casos 

 

METODOLOGÍAS DE TRABAJO:  

- Análisis de casos 

- Reflexión grupal / grupo de discusión 

- Acompañamiento en el aula  

 

	


